桃園市115學年度國小雙語本師三階專業成長培訓計畫
1、 緣起
1、 計畫目的：
面對全球化及國際交流日益頻繁的教育環境，雙語教育已不僅著重學生英語能力之提升，更強調透過語言作為學習與溝通工具，引導學生拓展學習視野、理解多元文化，並培養面向未來之溝通與學習能力。桃園市持續推動國民小學雙語教育，鼓勵各校依據校本特色、學生需求及教師專長發展多元雙語課程，並透過系統性教師培訓，厚植本市雙語教學專業量能。
本計畫旨在協助本市國小非英語專長領域教師，依其雙語教學經驗及專業發展階段，逐步建立雙語課程設計、課堂實施及教學調整能力。培訓內容以國小雙語教學現場需求為出發點，回應教師於實際授課過程中常見之英語口語運用、課程與教材設計、語言鷹架建置、數位工具應用及教學轉化等需求，協助教師將雙語教育理念轉化為可實際運用於課堂之教學策略與學習活動。
本計畫之主要目的如下：
(1)  強化國小教師雙語教學專業知能：
協助教師建立雙語教學核心概念，掌握課程設計、教學策略、語言鷹架及課堂互動等實務知能，提升教師將雙語教育理念轉化為國小課堂實踐之能力。
(2)  提升教師英語口語與課堂溝通能力：
透過Speaking診斷與策略訓練、Cool English數位學習與口說實踐及外師線上口語互動課程，增進教師英語口語表達之流暢度與信心，並強化其於課堂指令、提問、回饋及師生互動中運用英語之能力。
(3)  提升AI與數位工具融入雙語備課之能力：
引導教師適切運用AI、Cool English及數位工具協助課程發想、教材整理、語言支持及教學活動設計，提升雙語備課與口說練習效率，並發展符合國小教學現場需求之課程內容。
(4)  深化國際教育與在地化雙語課程實踐：
透過國際教育課程及在地場域走讀，引導教師從生活環境、在地文化及真實情境中發掘雙語課程素材，將國際視野與在地特色融入教學，提升雙語課程之真實性與延伸性。
(5)  培養課程反思、修正與專業分享能力：
透過核心素養與雙語課程設計實作、教案回流修正及成果分享，引導教師檢視教學設計與實施情形，持續調整課程內容與教學策略，逐步培養具備課程實踐、同儕分享及校內推動能力之雙語種子教師。
2、 課程設計理念：
本計畫依教師雙語教學經驗、英語口語能力及專業發展需求，規劃初階、進階及高階三階專業成長培訓。本年度課程以「共同專業培力、教學實踐、成果回流分享」為設計原則，透過共同參與雙語教學核心課程，使不同階段教師建立一致之專業基礎，並依其既有教學經驗與能力，逐步深化課程設計、教學實踐、反思修正及專業分享能力。
課程設計重點如下：
(1)  建立雙語教學核心能力：
透過雙語教學概論、教學策略、閱讀與語言鷹架及核心素養與雙語課程設計等課程，提升教師課程設計與課堂實踐能力。
(2)  結合科技與語言增能：
透過AI輔助備課、Cool English數位學習與口說實踐、Speaking訓練及外師線上口語互動，兼顧教師數位應用與英語溝通能力。
(3)  連結國際教育與在地實踐：
透過國際教育課程及在地走讀，引導教師將國際議題、地方文化與生活情境轉化為雙語教學素材。
(4)  強調實作與課程轉化：
培訓不以單向講授為主，透過工作坊、口語互動、場域學習及教案實作，引導教師將所學實際應用於教學現場。
(5)  建構「學習－實踐－反思－分享」之專業成長歷程：
本培訓由專業知能建立逐步延伸至教學實作、在地場域探索及教案回流修正，並透過成果分享促進教師間之專業交流，使培訓內容能實際回到教學現場。參訓教師除累積自身雙語教學經驗外，亦逐步培養課程反思、教學分享及同儕交流能力，形成持續性的專業成長歷程。
2、 依據
前瞻基礎建設─人才培育促進就業建設2030雙語政策計畫。
3、 目標
1、 培訓本市國小生活、自然、綜合活動、藝術及健康與體育等領域學科教師，成為本市雙語本師，並逐步具備雙語課程設計與授課能力。
2、 協助教師通過英語口說能力檢定，提升英語口語表達及課堂溝通能力。
4、 辦理單位
1、 主辦單位：桃園市政府教育局。
2、 執行單位：桃園市雙語推動辦公室。
3、 承辦學校：桃園市龍潭區龍科國小籌備處。
5、 計畫內容
1、 參與培訓資格：
(1)  本市具有領域學科專長背景，有意願進行雙語授課並提升雙語教學及英語專業知能之現職教師。（不含已領有英語教師證者）
(2)  領域以生活、自然、綜合活動、藝術及健康與體育正式教師優先。
2、 各階別參與對象：
(1)  初階10名：
1、 任職於本市公立國民小學，具雙語授課或與外師協同教學意願，且未參與114學年度雙語種子教師培訓計畫，或尚無雙語教學經驗之教師。
2、 未申請115學年度雙語相關計畫之學校或僅申請引進部分工時外籍英語教學助理計畫(ELTA)之學校，請學校派員參加初階課程。
3、 其他有意願參與雙語教學之本市國小現職教師（含3個月以上長期代理、代課教師，其中以正式教師優先錄取）。
(2)  進階10名：
1、 曾參與114學年度雙語種子教師培訓計畫，惟尚未通過CEFR B1等級以上英語能力分級測驗者。
2、 首次參與本市雙語種子教師培訓，且已通過CEFR B1等級以上英語能力分級測驗者。
3、 曾參與教育部相關雙語教師培訓計畫，或其他經認定符合進階培訓資格者。
(3)  高階10名：參與本市114學年度雙語種子教師培訓，且已通過CEFR B1等級以上英語能力分級測驗之現職教師，或其他經認定符合高階培訓資格者。
6、 培訓課程
本培訓依參訓教師之雙語教學經驗及英語能力分為初階、進階及高階，三階學員共同參與培訓課程。課程涵蓋雙語教學策略、AI輔助備課、教師專業定位、閱讀與語言鷹架、英語口語增能、Cool English數位學習與口說實踐、核心素養與雙語課程設計、國際教育、在地走讀及教案回流等面向。
1、 課程規劃：
本年度培訓課程共計61小時，其中專業培訓及實作課程51小時，外師線上口語互動增能課程10小時。課程表詳如附件1，研習時數依實際參與情形核發。
課程主要分為以下五個面向：
(1)  雙語教學理念與專業發展
(2)  AI與數位工具應用
(3)  語言鷹架與口語增能
(4)  核心素養、雙語課程設計與國際教育
(5)  在地實踐與成果回流
2、 外師線上口語互動增能課程：
初階、進階及高階學員共同參與外師線上口語互動增能課程，每週1次、每次1小時，共10次，透過與外籍教師即時互動，增加英語實際使用機會，提升教師口語表達及溝通能力。
3、 課程實施方式：
(1)  本培訓採專題講授、實作工作坊、口語互動、場域走讀及成果回流等方式辦理，初階、進階及高階學員共同參與各項培訓課程。
(2)  課程日期、授課師資、課程內容、辦理地點及方式，以主辦單位最終公告為準；主辦單位得視實際需求、講師邀約、場地安排及課程執行情形調整相關內容。
(3)  錄取及課程初期相關通知原則以電子郵件寄送；課程開始後之課程提醒、異動通知及相關聯繫事項，以LINE群組公告為主要聯繫方式，參訓教師應留意群組訊息。
表一：課程時數表
	雙語本師培訓三階專業成長課程
	初階課程
	進階課程
	高階課程

	雙語教學概論、策略與AI教學應用
	外聘講師6小時

	AI輔助國小雙語備課
	外聘講師6小時

	國小雙語閱讀策略與語言鷹架設計
	外聘講師6小時

	雙語教育大未來：國小雙語本師的定位、挑戰與實踐
	外聘講師4小時

	核心素養與雙語課程設計：培養生活中的技能與知識
	外聘講師6小時

	Speaking診斷測驗與通過策略
	外聘講師6小時

	國際教育融入國小雙語課程
	外聘講師4小時

	Cool English數位學習與口說實踐
	外聘講師4小時

	在地化走讀實際參訪
	市聘講師3小時

	雙語教案回流修正與成果分享
	市聘講師6小時

	外師線上口語互動增能課程
	外師10小時

	共計：61小時



7、 報名錄取方式
1、 報名方式：
(1)  參訓教師應以能「全程參與培訓課程」為前提方進行報名(經錄取者需全程參加培訓課)。培訓期間以公假登記出席，若為週間上課課程時段，研習期間所遺課務得依規定聘請代課教師並得支領代課鐘點。各校推薦培訓教師於例假日參與此研習，同意參加人員得自執行勤務當日起2年內覈實補休（課務派代），不另支給加班費。
(2)  請於115年9月30日(星期三)上午9時前完成報名：
報名表(如附件2)請核章並掃描，逕上網填寫表單及上傳掃描檔：https://forms.gle/1azNTRaxUi5q1yhS8，若有任何問題請洽詢桃園市雙語推動辦公室(桃園市龍潭區龍科國民小學籌備處)，TEL：(03)489-0099#31 鍾老師。
2、 錄取順序：
(1)  本市114及115學年度國小雙語創新學校、雙語課程亮點學校之雙語教師（以正式教師為優先）。
(2)  115學年度已實際進行雙語授課或與外師協同教學之教師（以正式教師為優先）。
(3)  未來有意願投入雙語授課或參與本市雙語教育相關計畫之教師（以正式教師為優先）。
(4)  同順位者依報名領域、人數及報名先後順序綜合考量錄取。
3、 錄取公告及聯繫方式：
(1)  錄取公告於115年10月6日(星期二)公布，並以電子郵件寄送錄取通知、課程表等課程相關資訊，同時由教育局函文通知各錄取教師所屬學校。
(2)  本培訓計畫錄取後之課程通知、課前提醒、課程異動及相關事項之聯繫，原則上以LINE群組公告為主要聯繫方式。錄取教師請依通知加入指定LINE群組，並留意群組訊息，以利掌握培訓相關資訊。
8、 教師完訓支持措施
1、 共同規定：
(1)  初階、進階及高階教師均須於規定期限內，自費報名並實際參加指定之英語口說檢定。
(2)  報名時應填寫統一編號（60259999），並留存收據或繳費證明，以利申請檢定報名費補助。
(3)  檢定後應於期限內繳交成績證明，且須清楚顯示姓名及成績；未完成檢定或資料不全者，不得申請補助。
2、 初階課程：
全程參與培訓並完成課堂任務，且英語口說檢定達CEFR B1等級（Speaking 120分）者，由桃園市政府教育局補助檢定報名費，並發給桃園市雙語本師證書。
3、 進階課程：
全程參與培訓並完成課堂任務，且英語口說檢定達CEFR B1等級（Speaking 120分）者，由桃園市政府教育局補助檢定報名費，並發給桃園市雙語本師證書。
4、 高階課程：
全程參與培訓並完成課堂任務，且英語口說檢定達CEFR B2等級（Speaking 160分）者，由桃園市政府教育局補助檢定報名費，並發給桃園市雙語本師證書；另優先薦送參與國內交流觀摩研習。
9、 培訓本師任務
1、 參與115學年度本市國小雙語聯盟學校暨亮點課程學校公開觀議課，包含實體觀議課1次及線上觀議課1次。
2、 配合「桃園市國民中小學校長及教師公開授課實施要點」於115學年度，以雙語教學為主軸，至少進行1次公開課(約40分鐘)。
3、 培訓課程中發展之教案及上課影片，需上傳本市雙語教學資源網或本府教育局YouTube頻道。
4、 參與本培訓計畫之教師，需於116學年度加入本市雙語學校計畫，成為當學年度本市雙語授課本師。
5、 參與本計畫之教師，需於培訓課程結束後完成1份雙語教學教案，作為課程實作成果。
6、 完成本培訓計畫相關回饋表單，以作為後續課程修正與推動參考。
10、 預期成效
1、 培育30名領域雙語本師，其中90%以上雙語本師通過英語口說檢測達CEFR等級B1以上。
2、 完訓之雙語本師90%以上具備獨立進行雙語授課或與外師協同教學之能力。
3、 完訓之雙語本師能配合本市雙語教育相關計畫或校內雙語課程推動，持續投入雙語授課、協同教學或課程研發。
11、 經費來源
本案所需經費由桃園市政府相關經費項下支應，相關經費編列詳如概算表。
12、 獎勵辦法
本計畫順利完成後，依據「公立高級中等以下學校校長成績考核辦法」、「公立高級中等以下學校教師成績考核辦法」及「桃園市市立各級學校及幼兒園教職員獎懲要點」規定，核敘承辦學校嘉獎1次4名，以茲獎勵。
13、 本計畫陳報教育局核准後實施，修正時亦同。


附件1
桃園市115學年度雙語本師三階專業成長培訓計畫 課表
	115學年度本師三階培訓

	日期
	初階
	進階
	高階
	時數

	10/12
	一
	Opening
(8:30-9:00)
雙語教學概論、策略與AI教學應用
(9:00-16:00)
	6

	10/30
	五
	AI輔助國小雙語備課
(9:00-16:00)
	6

	11/4
	三
	國小雙語閱讀策略與語言鷹架設計
(9:00-16:00)
	6

	11/9
	一
	雙語教育大未來：國小雙語本師的定位、挑戰與實踐
(8:30-12:30)
	4

	11/23
	一
	核心素養與雙語課程設計：培養生活中的技能與知識
(9:00-16:00)
	6

	11/25
	三
	Speaking診斷測驗與通過策略
 (9:00-16:00)
	6

	12/10
	四
	Cool English數位學習與口說實踐
(8:30-12:30)
	4

	12/29
	二
	國際教育融入國小雙語課程
(8:30-12:30)
	4

	116/1/6
	三
	在地化走讀實際參訪
(9:00-12:30)
	3

	116/1/7
	四
	雙語教案回流修正與成果分享
(9:00-16:00)
	6

	註：
1.主辦單位得視實際需求調整課程內容、授課師資及辦理方式。
2.研習時數之計算，以實際參與課程之時數為準。
3.各階學員需每週1次進行1小時的外師線上課程，共10次。
4.總時數：61小時。








附件2
桃園市115學年度雙語本師三階專業成長培訓計畫 報名表
	姓名
	

	現職學校
	

	報名階別
	□初階       □進階       □高階

	115學年度
任教雙語科目
	(若非雙語本師，請填「無」)

	聯絡電話
	手機：                ；辦公室電話：                

	電子信箱
	

	本人簽章
	

	教務主任核章
	


備註：
1.本表教務主任核章後，掃描檔上傳至報名表單，檔名「OO國小-OOO(姓名)」。
2.填寫網路報名表，截止時間：115年9月30日(星期三)上午9時前完成報名。
3.報名網址：https://forms.gle/1azNTRaxUi5q1yhS8

